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Aide ménager / ménagere a domicile

ANGERVILLE - @ Localiser avec Mappy

Actualisé le 21 septembre 2017 - offre n® 060XDVN

Pour Confiez-Nous, spécialisé dans le service a la personne, vous Contrat 4 durée Indéterminée

réalisez les taches suivantes : Contrat travall

- assurer le nettoyage. I'entretien et la desinfection des différantes 24H Horalres normaux

piéces du logement, des meubles et aquipaments.

- les travaux liés au repassage comprennent le repassage du linge Salalre - Horalre de 9.76 Euros sur 1Z mols

courant, mais également le pliage, le rangement du linge courant
suivant les consignes,

- préparer le repas, effectuer les courses a partir d'une liste définie.
Poste urgent a pourvoir.

Sérieux, courtoisie et discration professionnelles sont
indispensables.

Il faut impérativement savoir lire, écrire compter pour remplir le
cahier des consignes.

Vious vous déplacez chez les particuliers avec votre voiture, vous
recevrez une indemnité kilométrique.

Les missions sont aux alentours d'Angerville dans un rayon de 25
km maximum ou aux alentours d'Etampes sud essonne.

PROFIL SOUHAITE
Expérience
Expériencea exigée de 1 An(s)
Compétences
Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne
Realiser des soins d'hygiéne corporelle, de confort et de prévention
Realiser pour la personne des courses, la préparation des repas, des formalités administratives, ...

Suivre |'état de sante de la personne, relever les modifications de comportement, états dépressifs, ... et informer les
interlocuteurs concernés (famille, medecin, ...)

Permis

B - Vahicule léger Exige @

:' * ': Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission
Tk E raS| I l u S + n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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METIERS OFFRE D’EMPLOI A ANALYSER
EMPLOIALA CLE

Secrétaire administratif / administrative

CUCQ - @ Localiser avec Mappy

Actualisé le 21 septembre 2017 - offre n® 060WSGL

RECHERCHE HOMME OU FEMME GESTIONNAIRE DE PLANNING Contrat 4 durée déterminée - 9 Mols
ET ACCUEIL Contrat travall

LA POSTE CONSISTE A ASSURER L'ACCUEIL PHYSIQUEET

TELEPHONIQUE, ENREGISTRER,DISTRIBUER,CLASSER LE 27H Horalres normaux

COURRIER, REDIGER DES COURRIERS, MODIFIER ET GENERER

LES PLANNINGS, ASSISTER LES RESPONSABLES DE SECTEUR Salalre : Horalre de 9.76 Euros 2 10.49
LA PERSONNE EXERCERA SA MISSION SOUS LA Euros sur 12 mols
RESPONSABILITE D'UNE RESPONSABLE QUI EN REFERERA A LA

DIRECTION

DIPLOME SOUHAITE BTS SP3S (services et prestations des
secteurs sanitaire et social).

PROFIL SOUHAITE
Expérience
Débutant accepté
Compétences
Accueillir une clientéle  Classer les documents, informations et fonds documentaires d'une activite
Planifier des rendez-vous  Réaliser la gestion administrative du courrier  Saisir des documents numeérigques

Formation

Bac+2 ou équivalent Souhaite
Sante secteur sanitaire

NFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

e Secteur d'activité : Aide a domicile

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission
E raS| I lu S + n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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www.mixite.eu

OFFRE D’EMPLOI A ANALYSER

Aide-soignant / Aide-soignante a domicile

LYON 08 - @ Localiser avec Mappy

Actualisé le 20 septembre 2017 - offre n® 060VBJB

*** Recrutement URGENT *** VITALLIANCE, entreprise d'aide a
domicile créée en 2004, recrute un{e) Aide-soignante a domicile.
Vous assistez et accompagnez une personne en situation de
handicap dans les actes de sa vie quotidienne a domicile. Vous
assurez les transferts, les toilettes, I'aide aux repas, |'entratien
courant du logement. Poste de 30h par semaine Horaire : Planning
de 15h a 22h (en semaine et un week end sur 2) Titulaire du diplome
Aide-soignante a domicile/ou répondant & une expérience de 1 ans
sur un poste équivalent, vous étes rigoureux(se), patient{e) et
sérieux(sa).

Avantages : CE + mutuelle d'entreprise

Vous pouvez nous faire parvenir votre candidature en vous inscrivant
sur notre site nagora.fr

ou par mail a sophie.mineau@vitalliance.fr

PROFIL SOUHAITE

Expérience
Expérience exigée de 1 An(s)

Compétences
Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne
Realiser des soins d'hygiéne corporelle, de confort et de préavention

Repérer les modifications d'état du patient

Contrat a durée Indéterminée
Contrat travall

30H Horalres variables
Salalre : Horalre de 9.8 Euros a 9.81 Euros
sur 12 mols

Mutuelle
CE

Realiser un suivi d'activité

Surveiller I'état général du patient/résident, lui distribuer les médicaments et informer I'infirmier des manifestations

anormales ou des risques de chutes, escarres, ...

Qualités professionnelles

Autonomie  Rigueur  Raactivité

Erasmus+

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission

n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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EMPLOIALA CLE

Vendeur / Vendeuse en prét-a-porter féminin

GUERANDE - @ Localiser avec Mappy

Actualisé le 20 septembre 2017 - offre n® 060VZTP

Poste a pourvoir immeédiatement. Contrat & durée déterminée - 6 Mols
Contrat travall

Au sein d'un magasin proposant du prét-a-porter féminin , vous

accueillez les clients. 35H Travall le samed|

Vious procedez a la vente et a I'encaissement.

Vious réceptionnez les articles et effectuez la mise en place et le Salalre : Mensuel de 1496.98 Euros sur 12

rangement. mols

Vios horaires sont établis selon un planning mensuel avec conge le
dimanche et le mardi.

PROFIL SOUHAITE
Expérience
Expérience exigéa de 2 An(s) - en prét-a-porter
Compétences
Accueillir une clientéle  Disposer des produits sur le lieu de vente  Encaisser le montant d'une vente
Entretenir un espace de vente  Procédures d'encaissement Produits textiles et habillement
Proposer un service, produit adapté a la demande client Réceptionner un produit ~ Technigues de mise en rayon

Veérifier la conformite de la livraison

NFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

e Secteur d'activité : Commerce de détail d’habillement en magasin spécialise

:' * ': Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission
Tk E raS| I lu S + n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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EMPLOIALA CLE

Serveur / Serveuse de restaurant

VALENCIENNES - @ Localiser avec Mappy

Actualise le 20 septembre 2017 - offre n® 060VZPD

Vious occuperez le poste de serveur/serveuse et serez amené(e) a Contrat 4 durée déterminée - 6 Mols
effectuer toutes les taches afférentas a ce poste. Vous dresseraz les Contrat travall

tables, vous serez en charge d' accueillir les clients, les placer et

prendre leur commande, 35H Horalres normaux

Vous devrez connaitre la carte et conseiller les clients, Vous

procederez a I'encaissement.. Vious acceptez également de faire la Salalre : Horalre de 9.76 Euros sur 12 mols

plonge, vous posseédez une grande polyvalence dans le domaine de
la restauration. Vous travaillez du mardi au samedi (service midi et
soir). Vous étes autonome dans vos déplacements.

PROFIL SOUHAITE

Expérience
Expérience exigéa de 1 An(s) - service salle

Compétences
Accueillir le client & son amrivée au restaurant, I'installer a une table et lui présenter la carte  Débarrasser une table
Dresser les tables  Nettoyer une salle de réception Réaliser la mise en place de la salle et de |'office

Qualités professionnelles

Autonomie  Sens de la communication  Travail en éguipe

Formation

CAP, BEP ou équivalent Souhaite
Service salle

Permis

B - Vahicule léger Souhaité

:' * ': Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission
Tk E raS| I lu S + n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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EMPLOIALA CLE

Chauffeur-llvreur / Chauffeuse-livreuse

TOULOUSE - @ Localiser avec Mappy
Actualise le 20 septembre 2017 - offre n° 060VXVP
Recherche chauffeur(se)-livreur(se) pour de la livraison de Contrat 4 durée déterminée - 3 Mols
messagerie de petit colis en veéhicule de moins de 3T5, sur un Contrat travall
secteur de Toulouse.
Horaires : 8h30 a 12h30 et 14h a 17h 35H Horalres normaux
Expérience d'un an exigée
Salalre : Mensuel de 1831.00 Euros sur 12
CDD de surcroit de travail évolutif en fonction de I'ctivite mols

Déplacements : Quotidiens Autre

PROFIL SOUHAITE

Expérience
Expérience exigéa de 1 An(s) - en livraison exigé

Compétences
Charger des marchandises, des produits  Définir un itinéraire en fonction des consignes de livraison
Livrer une commande Méthodes de plan de tourngée  Veérifier des documents de livraison

Permis

B - Véhicule léger Exige a

NFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

e Secteur d'activité : Transports routiers de fret de proximite

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission
E raS| I lu S + n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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OFFRE D’EMPLOI A ANALYSER

Magasmler/ Magasmlere

BONDOUFLE - @ Loca

iliser avec Mappy

ctualisé le 20 septembre 2017 - offre n° 060VYLM

- gestion des stocks - commandes de réapprovisionnement

-gestion des expeditions et des raceptions, identification et Contrat travall

rangement des réceptions

-tests et diagnostics des pieces retournées par nos clients dans le 37H50 Horalres normaux
cadre du SAV-retour des piéces défectueuses chez nos fournisseurs

-suivi des dossiers SAV

www.mixite.eu

Contrat a durée Indéterminée

Salalre : Mensuel de 1612.00 Euros a
-redaction des courriers de réponse client 1805.00 Euros
-gestion des appels HOTLINE

- Utilisation quotidienne de tire-palette manuel-électrique, gerbeur et

chariot élévateur frontal, une possassion du CACES serait un plus.

Une formation interne sera assuree.

PROFIL SOUHAITE
Expérience

Débutant accepté

Compétence

possession du CACES serait un plus

Qualités professionnelles

Rigueur  Sens de I'organisation

NFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

e Secteur d'activité : Fabrication d'equipements aerauliques et frigorifiques industriels

Erasmus+

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission

n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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DES

METIERS OFFRE D’EMPLOI A ANALYSER partie 1
EMPLOIALA CLE

Electricien / Electricienne d'équipement PAR ALTER...
LA BEGUDE DE MAZENC - © Localiser avec Mappy

Actualise le 13 septembre 2017 - offre n® 059TJZH EelEEVE s Rl LS

Le GRETA VIVA 5 recrute pour un de ses clients un.e Contrat 4 durée déterminée - 12 Mols
ELECTRICIEN/ELECTRICIENNE PAR ALTERNANCE cont. professionnalisation
Débutant.e, vous serez formeé.e dans le cadre d'un CARED, dans les 35H Horalres normaux

locaux du GRETA VIVA 5 a Die, 6 mois dont un mois environ en

entreprise Salalre : Horalre de 9.76 Euros 49.77

Euros sur 12 mols
Vious effectuerez ensuite un contrat de professionnalisation de 6
mois qui vous permettra de valider une certification professionnelle «
Titre Professionnel Electricien d'Equipement »

Ceci vous permettra de vous former dans :
L'équipement électricité des locaux d'habitation
L'équipement électricite des locaux tertiaires
L'équipement électricite des locaux industriels

COMPETENCES DU POSTE :

A partir des plans et schémas de montage, travaux d'installation et
de mise en sarvice des equipements électriques

Pose les mateériels, les conduits, les cables et effectue les
raccordements

Monte, cable et raccorde les coffrets électriques équipant les
installations et effectue tout ou partie des mises en service

Peut assurer entretien et dépannage

PROFIL SOUHAITE
Expérience
Débutant accepte
Compétences
Fixer des éléments basse tension  Positionner une armoire électrique de locaux domestiques ou tertiaires
Raccorder des éléments basse tension
Raccorder une armoire électrique aux equipements de locaux domestiques ou tertiaires

Realiser et poser des chemins de cables et des conduits électriques en apparent ou en encastré

:' * ': Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission
Tk E raS| I l u S + n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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METIERS OFFRE D’EMPLOI A ANALYSER partie 2

EMPLOIA LA CLE

Electricien / Electricienne d'équipement

MOUGON THORIGNE - @ Localiser avec Mappy

Actualise le 12 septembre 2017 - offre n® 059XJCS EeHEETEE IR G Rt E T

Societé installée depuis 2004 spécialiséa dans I'aménagement des
réseaux de télephonie mobile,nous recherchons des électriciens ou
techniciens talécoms. Vous aurez pour mission, l'installation
d'antennes relais, la pose de chemin de cables, le passage des
cables coaxiaux, le raccordement des connecteurs et feeders...\Vous
interviendrez sur des pylones, des chateaux d'eau ou des toitures
terrasses. Vous étes de nature curieuse, vous étes manuel, vous
avez soif d'apprendre et souhaitez vous investir pleinement, vous
seraz encadré et formé par un monteur expérimente. Vous serez
amene a intervenir dans tous les départements principalement dans
I'ouest. Nous prenons en charge tous les frais de deplacement.

PROFIL SOUHAITE

Expérience

Débutant accepté

Compétences

permis B [1] Fixer des éléments basse tension

Positionner une armoire électrique de locaux domestiques ou tertiaires

Contrat a durée Indéterminée
Contrat travall

39H Horalres variables

Salalre - Mensuel de 1750.00 Euros a
1800.00 Euros sur 1Z mols

Raccorder des éléments basse tension

Raccorder une armoire électrique aux equipements de locaux domestiques ou tertiairas

Realiser et poser des chemins de cables et des conduits électriques en apparent ou en encastré

Qualités professionnelles

Rigueur  Sens de l'organisation  Travail en équipe

Erasmus+

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission

n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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EMPLOIA LA CLE

Ouvrier viticole / Ouvriere viticole

MONTREVAULT SUR EVRE - @ Localiser aves Mappy

Actualise le 30 aout 2017 - offre n° 0SBLWTV EeSiCElGa b cet 10 B ETE]

Entreprise viticole de St Remy en Mauges recherche un salarié (H/F)
voulant travailler sur le poste d'ouvrier viticole et prét a se former
dans ce domaine dans le cadre d'un contrat de travail en alternance
de 13 a 15 mois.

Vous serez amene(e) a travailler une partie du temps sur des taches
manuelles (taille de la vigne, effeuillage, vendange, ébourgeonnage)
et |'autre partie du temps en conduite d'engins (travail du sol,
traitements phytosanitaires, broyage,.. ). Possibilité d'intervenir en
relais a la cave.

Le poste se déroulera au sein de la méme entreprise avec 80% du
temps en entreprise et 209% du temps en formation sur des modules
techniques (taille, traitements phytosanitaires, réception des
vendanges, vinification etc ).

-Premiére expérience appraciée en viticulture

-Curiosité et Implication, Bon relationnel, Travail en équipe
-Polyvalence, Sens de l'initiative, Capacités d'adaptation
-Motivation pour le métier

- Permis B souhaité

Formation a Montreuil-Bellay.

PROFIL SOUHAITE

Expérience

Débutant accepté

Permis

B - Véhicule léger Souhaite

Erasmus+

Contrat 4 durée déterminée - 13 Mols
Cont. professionnalisation

35H Horalres normaux

Salalre : Horalre de 6.77 Euros 4 9.76
Euros sur 12 mols

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission

n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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MIXITE

Mé‘?’?SERS OFFRE D’EMPLOI A ANALYSER partie 2

EMPLOIA LA CLE

Ouvrier viticole / Ouvriere viticole

VERDIGNY - @ Laocaliser avec Mappy

Actualisé le 15 septembre 2017 - offre n° 059TYFF el e e R0l T

Vlous serez chargé(e) d'effectuer tous les travaux de vigne et la Contrat 4 durée Indéterminée
conduite d'enjambeur. Contrat travall

Selon I'activité, vous pourrez étre ameneé(e) a intervenir des des

travaux de cave et |la préparation des commandes. 40H Horalres normaux

Vious serez amene(e) a vous deplacer sur les différentes

exploitations. Salalre - Mensuel de 1900.00 Euros a

2000.00 Euros sur 1Z mols
Pour postuler :
Téléphoner a M. RAIMBAULT 0248793287
ou mail : didier@raimbault-sanceme.com

PROFIL SOUHAITE
Expérience
Expérience exigéa de 1 An(s)
Compétences
Realiser |'entretien et les soins d'un arbre ou d'uncep  Techniques d'ébourgeonnage  Techniques d'effeuillage

Techniques de soins aux arbres ou ceps  Techniques de taille de fructification

Qualités professionnelles

Autonomie  Sens de I'organisation

Permis

B - Véhicule léger Souhaité

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission
E raS| I lu S + n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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METIERS OFFRE D’EMPLOI A ANALYSER partie 1

EMPLOIA LA CLE

Employe polyvalent / Employée polyvalente de libre...

NANTES - @ Localiser avec Mappy

Actualise le 11 septembre 2017 - offre n® 059XKCF el VE g Rt [ E1E

Recherche EMPLOYE(E) POLYVALENT DE LIBRE SERVICE dans le Contrat 4 durée déterminée - 12 Mols
cadre d'un contrat de professionnalisation de 12 mois en formation Cont. professionnalisation

TITRE PROFESSIONNEL RESPONSABLE DE RAYON (niveau BAC).

Vious serez 1 jour par semaine en formation a NANTES et le reste de 35H Horalres normaux

la semaine en entreprise 8 NANTES.

Notre partenaire une BOULANGERIE forme des alternants en vue de Salalre : Mensuel de 850.00 Euros a
son développement. 1850.00 Euros sur 1Z mols

Vious serez chargé(e) de |'accueil client, la vente, la gestion des
stocks, le faging, le conseil client, la mise en place d'actions
commerciales et promotions etc ....

Travail le Samedi.

PROFIL SOUHAITE
Expérience
Débutant accepteé
Compétences
Controler le balisage et I'étiquetage des produits en rayon  Disposer des produits sur le lieu de vente
Reéaliser le balisage et I'étiquaetage des produits enrayon  Reéceptionner un produit
Vérifier la conformite de la livraison

Qualités professionnelles

Capacite d'adaptation =~ Gestion du stress = Perséveérance

NFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

e Secteur d'activité : Formation continue d'adultes
e (Candidatures en cours : 1

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission
E raS| I lu S + n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.
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Employe / Employee de rayon libre-service fruits et...

PLA'SIR -V ser avec Map

Actualise le 20 septembre 2017 - offre n®* 060WBGP

Urgent Contrat & durée Indéterminée
Vios missions dans une enseigne de proximité appartenant au Contrat travall

groupe Auchan : Réception et mise en rayon des produits, accueil et

conseil clientéle, controle qualité des fruits et legumes.... 35H Horalres normaux

Formation interne assurée pour la gestion des stocks et commandes
Salalre : Mensuel de 1600.00 Euros a
1800.00 Euros sur 13 mols
selon profil

PROFIL SOUHAITE
Expérience
Expérience exigés de 6 Mois
Compétences
Accueillir une clientaéle  Disposer des produits sur le lieu de vente
Proposer un service, produit adapté a la demande client Retirer un produit impropre a la vente
Suivre |'état des stocks

Qualités professionnelles

Autonomie Rigueur  Travail en équipe

NFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

e Secteur d'activité : Supermarches

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la Commission
E raS| I lu S + n’est pas responsable de I'usage qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.




